
Fragebogen zur Eignungsprüfung

Bezeichnung Antwort Kriteriengewi
chtung

1 Zulassung Angebote

1.1 Eignungs- und Angebotsprüfung

1.1.1 Eignungskriterien

1.1.1.1 Befähigung und Erlaubnis zur
Berufsausübung

A 1.1.1.1.1 Handelsregisterauszug
(Ist Ausschlusskriterium)
Nachweis über die Eintragung in einem
Berufs- oder Handelsregister (z.B.
Handelsregisterauszug) oder sonstige
Bescheinigung oder Erklärung i.S. von
Anhang VII Teil B und C der Richtlinie RL
2014/24/EU, wenn dies nach den
Rechtsvorschriften des jeweiligen
Niederlassungs- bzw. Herkunftsstaates
Voraussetzung für die erlaubte
Berufsausübung ist.

Hinweis: Der Bieter / jedes Mitglied der
Bewerbergemeinschaft/jeder
Unterauftragnehmer muss eine eigene
Erklärung (möglichst nummeriert als
Anlage) abgeben.
Der Nachweis darf nicht älter als 6 Monate
vor Veröffentlichung der EU-
Bekanntmachung sein.

Antwortmöglichkeit des Bieters,
zutreffendes ist auszuwählen und in das
Antwortenfeld zu übertragen:
- ja, lt. Anlage(n) Nr. 1 liegt bei.
- Nein

Der Nachweis ist zusammen mit dem
Angebot einzureichen.

1.1.1.2 Wirtschaftliche und finanzielle
Leistungsfähigkeit

1.1.1.2.1 A-Kriterien
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A
1.1.1.2.1.1

Betriebshaftpflichversicherung /
Berufshaftpflichversicherung
(Ist Ausschlusskriterium)
Zum Nachweis der wirtschaftlichen und
finanziellen Leistungsfähigkeit müssen
folgende Unterlagen vorgelegt werden:
Nachweis des Bestehens und der
laufenden Unterhaltung einer
branchenüblichen Betriebs- bzw.
Berufshaftpflichtversicherung
(Deckungsgegenstand) mit folgendem
Deckungsumfang:
- Für Sach- und Personenschäden bis zu
1.500.000 Euro je Schadensereignis
- Für Vermögensschäden bis zu 800.000
Euro je Schadensereignis
- Für Produkthaftungsschäden bis zu
1.500.000 Euro je Schadensereignis

Der Nachweis ist durch Einreichung einer
Kopie / eines Auszugs der
Betriebshaftpflichtversicherung zu
erbringen.
Hinweis: Soweit die aktuelle
Deckungssumme niedriger ist, genügt für
den Teilnahmewettbewerb die Erklärung
des Bewerbers, dass eine Erhöhung auf die
geforderte Deckungssumme vor Erteilung
des Zuschlags erfolgt und gegenüber dem
Auftraggeber nachgewiesen wird.

Hinweis: Der Bieter / jedes Mitglied der
Bietergemeinschaft / jeder wesentlicher
Unterauftragnehmer bei Eignungsleihe in
Bezug auf die wirtschafltiche und finanzielle
Leistungsfähigkeit muss einen eigenen
Nachweis (möglichst nummeriert als
Anlage) abgeben.

Antwortmöglichkeit des Bieters,
zutreffendes ist auszuwählen und in das
Antwortenfeld (im Fragebogen) zu
übertragen:
- ja, liegt dem Angebot bei. Die geforderten
Deckungssummen werden erfüllt.
- ja, liegt dem Angebot bei. Die geforderten
Deckungssummen werden aktuell nicht
erfüllt. Die Zusicherung zur Erhöhung der
Deckungssummen im Zuschlagsfall liegt
bei.
- Nein

Der Nachweis ist zusammen mit dem
Angebot einzureichen.
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A
1.1.1.2.1.2

Bonitätsauskunft
(Ist Ausschlusskriterium)
Mittels des Kriteriums der Bonität wird die
finanzielle Leistungsfähigkeit des
Bieters gemessen. Dazu hat der Bieter die
Bonitätsauskunft eines
Finanzdienstleisters bzw. einer
Wirtschaftsauskunftei vorzulegen.

Als Mindestanforderungen hat die
Bonitätsauskunft eine
Ausfallwahrscheinlichkeit (Probability of
Default, pd-Wert gemäß Basel-II-Kriterien)
zu enthalten, die
a) einen Wert von 1,5 % unterschreitet und
b) nicht älter als 6 Monate vor
Veröffentlichung der EU-Bekanntmachung
sein darf.

Für den Fall, dass eine solche
Bonitätsauskunft ohne Verschulden des
Bieters nicht vorgelegt werden kann, kann
der Nachweis der Bonität durch die Vorlage
von gleichwertigen Unterlagen geführt
werden. Der Bieter hat mit diesen
Unterlagen darzulegen, dass sein
Unternehmen solide finanziert ist, seine
Verbindlichkeiten erfüllt und mit seiner
Leistungsfähigkeit für die gesamte
Vertragslaufzeit zu rechnen ist.

Hinweis: Der Bieter / jedes Mitglied der
Bietergemeinschaft / jeder wesentlicher
Unterauftragnehmer bei Eignungsleihe in
Bezug auf die wirtschafltiche und finanzielle
Leistungsfähigkeit muss einen eigenen
Nachweis (möglichst nummeriert als
Anlage) abgeben.

Antwortmöglichkeit des Bieterrs,
zutreffendes ist auszuwählen und in das
Antwortenfeld (im Fragebogen) zu
übertragen:
- ja, diese liegt dem Angebot bei.
- nein

Der Nachweis ist zusammen mit dem
Angebot einzureichen.

A
1.1.1.2.1.3

Mindestumsatz
(Ist Ausschlusskriterium)
Bestätigung des Mindestumsatzes bezogen
auf den Leistungsgegenstand für das letzte
abgelaufene Geschäftsjahr von 500.000,- €.
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Bei Bietergemeinschaften und beim Einsatz
von Unterauftragnehmern sind die Werte
getrennt anzugeben, werden aber für die
Wertung addiert.

Antwortmöglichkeit des Bieters,
zutreffendes ist auszuwählen und in das
Antwortenfeld (im Fragebogen) zu
übertragen:
- ja. Der Jahresumsatz unseres
Unternehmens für das letzte abgelaufene
Geschäftsjahr beträgt ________ €.
- nein

1.1.1.2.2 B-Kriterium

B
1.1.1.2.2.1

Bonitätsindex
Im Rahmen des Wettbewerbs erfolgt die
Bewertung der Bonität anhand der
Bonitätsauskunft eines Finanzdienstleisters
bzw. einer Wirtschaftsauskunftei, die nicht
älter als 6 Monate vor Veröffentlichung der
EU-Bekanntmachung ist.

Es gelten die nachfolgenden
Zielerfüllungsgrade:
- Niedriger Zielerfüllungsgrad (1 Pkt.) =
Ausfallwahrscheinlichkeit (Probability of
Default, pd-Wert gemäß Basel-II-Kriterien)
0,7 % bis 1,49 %
- Mittlerer Zielerfüllungsgrad (2 Pkt.) =
Ausfallwahrscheinlichkeit (Probability of
Default, pd-Wert gemäß Basel-II-Kriterien)
0,3 % bis 0,69 %
- Hoher Zielerfüllungsgrad (3 Pkt.) =
Ausfallwahrscheinlichkeit (Probability of
Default, pd-Wert gemäß Basel-II-Kriterien)
0 % bis 0,29 %

30 GP

1.1.1.3 Technische und berufliche
Leistungsfähigkeit

1.1.1.3.1 A-Kriterien

A
1.1.1.3.1.1

Qualitätsmanagement
(Ist Ausschlusskriterium)
Zum Nachweis der technischen und
beruflichen Leistungsfähigkeit müssen
folgende Unterlagen mit Datum und
Stempel versehen und unterschrieben
vorgelegt werden:
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Nachweis über ein im Unternehmen
vorhandenes Qualitätsmanagement. Der
Nachweis kann wie folgt erbracht werden:
- durch Vorlage einer Zertifizierung des
bestehenden QM-Systems auf Basis DIN
ISO 9001 (Das Zertifikat muss zum
Zeitpunkt der Abgabefrist des
Teilnahmeantrages Gültigkeit besitzen.),
oder
- durch Vorlage einer gleichwertigen
Zertifizierung auf Basis einer mit der DIN
ISO 9001 vergleichbaren Norm, oder
- durch Vorlage einer Eigenerklärung, dass
das im Unternehmen vorhandene
Qualitätsmanagement den Anforderungen
einer der o.g. Zertifizierungen inhaltlich
entspricht, auch wenn das Unternehmen
selbst nicht zertifiziert ist. In dieser
Eigenerklärung ist auf folgende Aspekte
des Qualitätsmanagements einzugehen:
1. Kundenorientierung
2. Verantwortlichkeit der Führung
3. Einbeziehung der beteiligten Personen
4. Prozessorientierter Ansatz
5. Systemorientierter Managementansatz
6. Kontinuierliche Verbesserung
7. Sachbezogener
Entscheidungsfindungsansatz
8. Lieferantenbeziehungen zum
gegenseitigen Nutzen.

Hinweis: Der Bieter / jedes Mitglied der
Bietergemeinschaft / jeder wesentlicher
Unterauftragnehmer bei Eignungsleihe in
Bezug auf die technische und berufliche
Leistungsfähigkeit muss einen eigenen
Nachweis (möglichst nummeriert als
Anlage) abgeben.

Antwortmöglichkeit des Bieters,
zutreffendes ist auszuwählen und in das
Antwortenfeld (im Fragebogen) zu
übertragen:
- ja, die Zertifizierung liegt des bestehenden
QM-Systems auf Basis DIN ISO 9001 bei
- ja, es liegt eine gleichwertige Zertifizierung
auf Basis einer mit der DIN ISO 9001
vergleichbaren Norm bei
- ja, das im Unternehmen vorhandene
Qualitätsmanagement entspricht den
Anforderungen der o.g. Zertifizierungen
inhaltlich, auch wenn wir selbst nicht
zertifiziert sind.
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- nein

Der Nachweis ist zusammen mit dem
Angebot einzureichen.

A
1.1.1.3.1.2

Mindestanzahl Experten (qualifiziertes
Personal)
(Ist Ausschlusskriterium)
Bestätigung, über das Vorhandensein eines
(1) entsprechend qualfizierten Experten
sowie einer (1) Vertretung im Urlaubs- und
Krankheitsfall über die Dauer der
Vertragslaufzeit.
Die Rolle des Experten wird nach dem
folgenden Maßstab definiert:
Experte: nachgewiesene Projekterfahrung
von mindestens 5 Jahren als Consultant im
Umfeld der Software "MindManager"

Antwortmöglichkeit des Bieters,
zutreffendes ist auszuwählen und in das
Antwortenfeld zu übertragen:
- ja, der wir verfügen über __________
Experten
- nein

A
1.1.1.3.1.3

Ticket-System
(Ist Ausschlusskriterium)
Bestätigung des Vorhandenseins eines
elektronischen Ticket-Systems beim Bieter
zur Absetzung von Störungsmeldungen
durch den Auftraggeber über eine mittels
des Internet erreichbare elektronische
Schnittstelle.

Antwortmöglichkeit des Bieters,
zutreffendes ist auszuwählen und in das
Antwortenfeld zu übertragen:
- ja, dies wird unsererseits bestätigt
- nein

A
1.1.1.3.1.4

Hersteller oder Vertriebs-/Servicepartner
(Ist Ausschlusskriterium)
Nachweis, dass der Bieter entweder
Hersteller der ausgeschriebenen Produkte
oder autorisierter Vertriebs- und
Servicepartner eines Herstellers des
ausgeschriebenen Produkts "MindManager"
ist.

Antwortmöglichkeit des Bieters,
zutreffendes ist auszuwählen und in das
Antwortenfeld zu übertragen:
- ja, der Nachweis liegt dem Angebot bei.
Unser Unternehmen ist: __________
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- nein

Der Nachweis ist zusammen mit dem
Angebot einzureichen.

A
1.1.1.3.1.5

Deutsche Sprachkenntnisse
(Ist Ausschlusskriterium)
Der Bieter bestätigt, dass er über Personal
verfügt, welches die deutsche
Sprache in Wort und Schrift in einem
Umfang beherrscht, der für die fachliche
und umfassende Bewältigung der mit der
Erbringung der Leistungen verbundenen
fachlichen Aufgaben erforderlich ist.

Bitte antworten Sie wie folgt:
- ja, dies wird unsererseits bestätigt
- nein

1.1.1.3.2 B-Kriterium

B
1.1.1.3.2.1

Referenzprojekte
Nachweis von mindestens zwei
Referenzprojekten im Laufe der letzten drei
Jahre (Geschäftjahre 2017, 2018 und 2019)
für die Lieferung von mindestens 750
Lizenzen zu Clients von Mindjet
MindManager im Hinblick auf folgende
Angaben:
- Zeitraum des Referenzprojektes
- Anzahl der gelieferten Client-Lizenzen
- Projektvolumen in Euro
- Servicekonzept
- Angaben zum Auftraggeber und
Ansprechpartner
Sofern es dem Bewerber verwehrt ist, den
Referenzgeber namentlich in der Referenz
zu nennen, hat er dies in der Referenz
mitzuteilen und den Referenzgeber, wenn
möglich, zu umschreiben. Andernfalls ist in
das entsprechende Feld des
Referenztemplates "anonym" einzutragen.
Hierzu ist das Referenztemplate
"Referenzprojekte" zu verwenden.

Die Referenzen müssen sich auf
unterschiedliche Projekte beziehen, können
jedoch gegenüber demselben
Referenzgeber erbracht worden sein.

Maßgeblich zum Nachweis der Referenzen
ist, dass die Anzahl der geforderten
Mindestanzahl der Client-Lizenzen im oben

40 GP
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genannten Zeitraum erbracht wurden.
Dabei ist es unerheblich, ob die jeweiligen
Projekte vor diesem Zeitraum begonnen
haben oder nach diesem Zeitraum
abgeschlossen wurden oder werden.

Folgende Bewertung der auflistung ist
vorgesehen:

- Kein Zielerfüllungsgrad (0 Pkt.) = beide
Referenzen zeigen keine Lieferung von
Mindjet MindManager Software-Clients auf
oder die Anzahl der gelieferten Client-
Lizenzen pro Referenz ist jeweils kleiner als
eintausend (1.000)
- Niedriger Zielerfüllungsgrad (1 Pkt.) = die
Anzahl der gelieferten Client-Lizenzen ist
bei beiden Referenzen kleiner als
zweitausend (2.000), aber größer als oder
gleich eintausend (1.000)
- Mittlerer Zielerfüllungsgrad (2 Pkt.) = die
Anzahl der gelieferten Client-Lizenzen ist
bei einer Referenz größer als oder gleich
zweitausend (2.000) und bei einer zweiten
Referenz kleiner als zweitausend (2.000)
aber größer als oder gleich eintausend
(1.000)
- Hoher Zielerfüllungsgrad (3 Pkt.) = die
Anzahl der gelieferten Client-Lizenzen ist
bei beiden Referenzen größer als oder
gleich zweitausend (2.000)

Hinweis: Der Bieter / jedes Mitglied der
Bietergemeinschaft / jeder wesentlicher
Unterauftragnehmer bei Eignungsleihe in
Bezug auf die technische und berufliche
Leistungsfähigkeit muss eigene Referenzen
(möglichst nummeriert als Anlage)
abgeben.

Die Referenzen sind zusammen mit dem
Angebot einzureichen.

1.1.2 Weitere Feststellungen (losübergreifend)

A 1.1.2.1 Angebotsschreiben
(Ist Ausschlusskriterium)
Der Bieter hat das Kriterium erfüllt, wenn er
das Angebotsschreiben aus dem Ordner
"Bewerbungsbedingungen inkl. Anlagen"
vollständig ausgefüllt und gemäß den
Bewerbungsbedingungen abgegeben hat.

1278-DE-MindManager 1278-DE-MindManager Offenes Verfahren

Fragebogen zur Eignungsprüfung Seite 8 von 12



Bezeichnung Antwort Kriteriengewi
chtung

A 1.1.2.2 Rahmenvertrag
(Ist Ausschlusskriterium)
Bitte fügen Sie dem Angebot folgendendes
bei:

Die Anlage "Rahmenvertrag zum jeweiligen
Los" aus dem Ordner "Rahmenvertrag inkl.
Anlagen" zum Dokument Anlage 2
"Angebotsschreiben" aus dem Ordner
"Bewerbungsbedingungen inkl. Anlagen".

Hinweis: Der Bieter hat das Kriterium erfüllt,
wenn er den Rahmenvertrag für das
jeweilige Los gemäß den
Bewerbungsbedingungen abgegeben hat.

A 1.1.2.3 Leistungsverzeichnis
(Ist Ausschlusskriterium)
Bitte fügen Sie dem Angebot folgendendes
bei:

Die Anlage 2 "Leistungsverzeichnis" aus
dem Ordner "Rahmenvertrag inkl. Anlagen"
zum Dokument Anlage 2
"Angebotsschreiben" aus dem Ordner
"Bewerbungsbedingungen inkl. Anlagen".

Hinweis: Der Bieter hat das Kriterium erfüllt,
wenn er das Leistungsverzeichnis gemäß
den Bewerbungsbedingungen abgegeben
hat.

A 1.1.2.4 Vertraulichkeitserklärung
(Ist Ausschlusskriterium)
Bitte fügen Sie dem Angebot folgendendes
bei:

Die Anlage 3 "Vertraulichkeitserklärung"
aus dem Ordner "Bewerbungsbedingungen
inkl. Anlagen" zum Dokument Anlage 2
"Angebotsschreiben" aus dem Ordner
"Bewerbungsbedingungen inkl. Anlagen".

Hinweis: Der Bieter / jedes Mitglied der
Bietergemeinschaft / jeder wesentlicher
Unterauftragnehmer hat das Kriterium
erfüllt, wenn er die Erklärung gemäß den
Bewerbungsbedingungen abgegeben hat.

A 1.1.2.5 Bietergemeinschaftserklärung
(Ist Ausschlusskriterium)
Bitte fügen Sie dem Angebot - falls
zutrefend - folgendendes bei:

Die Anlage 4
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"Bietergemeinschaftserklärung" aus dem
Ordner "Bewerbungsbedingungen inkl.
Anlagen" zum Dokument Anlage 2
"Angebotsschreiben" aus dem Ordner
"Bewerbungsbedingungen inkl. Anlagen".

Hinweis: Der Bieter / die
Bietergemeinschaft hat das Kriterium erfüllt,
wenn er die Erklärung gemäß den
Bewerbungsbedingungen abgegeben hat.

A 1.1.2.6 Erklärung Unterauftragsvergabe von
Leistungen
(Ist Ausschlusskriterium)
Bitte fügen Sie dem Angebot folgendendes
bei:

Die Anlage 5 "Erklärung
Unterauftragsvergabe von Leistungen" aus
dem Ordner "Bewerbungsbedingungen inkl.
Anlagen" zum Dokument Anlage 2
"Angebotsschreiben" aus dem Ordner
"Bewerbungsbedingungen inkl. Anlagen".

Hinweis: Der Bieter hat das Kriterium erfüllt,
wenn er die Erklärung gemäß den
Bewerbungsbedingungen abgegeben hat.

A 1.1.2.7 Erklärung gem. §§ 123, 124 u. 125 GWB
(Ist Ausschlusskriterium)
Bitte fügen Sie dem Angebot folgendendes
bei:

Die Anlage 6 "Erklärung gem. §§ 123, 124
u. 125 GWB" aus dem Ordner
"Bewerbungsbedingungen inkl. Anlagen"
zum Dokument Anlage 2
"Angebotsschreiben" aus dem Ordner
"Bewerbungsbedingungen inkl. Anlagen".

Hinweis: Der Bieter / jedes Mitglied der
Bietergemeinschaft / jeder wesentlicher
Unterauftragnehmer hat das Kriterium
erfüllt, wenn er die Erklärung gemäß den
Bewerbungsbedingungen abgegeben hat.

A 1.1.2.8 Verpflichtungserklärung auf Einhaltung
MiLoG
(Ist Ausschlusskriterium)
Bitte fügen Sie dem Angebot folgendendes
bei:

Die Anlage 7 "Verpflichtungserklärung auf
Einhaltung MiLoG" aus dem Ordner
"Bewerbungsbedingungen inkl. Anlagen"
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zum Dokument Anlage
2"Angebotsschreiben" aus dem Ordner
"Bewerbungsbedingungen inkl. Anlagen".

Hinweis: Der Bieter / jedes Mitglied der
Bietergemeinschaft / jeder wesentlicher
Unterauftragnehmer hat das Kriterium
erfüllt, wenn er die Erklärung gemäß den
Bewerbungsbedingungen abgegeben hat.

A 1.1.2.9 Verpflichtungserklärung UAN
(Ist Ausschlusskriterium)
Bitte fügen Sie dem Angebot folgendendes
bei:

Die Anlage 8 "Verpflichtungserklärung
UAN" aus dem Ordner
"Bewerbungsbedingungen inkl. Anlagen"
zum Dokument Anlage 2
"Angebotsschreiben" aus dem Ordner
"Bewerbungsbedingungen inkl. Anlagen".

Hinweis: Jeder wesentlicher
Unterauftragnehmer hat das Kriterium
erfüllt, wenn er die Erklärung gemäß den
Bewerbungsbedingungen abgegeben hat.

A 1.1.2.10 Liste der Nachunternehmer (soweit
gegeben)
(Ist Ausschlusskriterium)
Bitte fügen Sie dem Angebot folgendendes
bei:

Die Anlage 3 "Liste der Nachunternehmer"
aus dem Ordner "Rahmenvertrag inkl.
Anlagen" zum Dokument Anlage 2
"Angebotsschreiben" aus dem Ordner
"Bewerbungsbedingungen inkl. Anlagen".

Hinweis: Der Bieter hat das Kriterium erfüllt,
wenn er soweit gegeben die Liste der
Nachunternehmer abgegeben hat.

A 1.1.2.11 Liste Ansprechpartner
(Ist Ausschlusskriterium)
Bitte fügen Sie dem Angebot folgendendes
bei:

Die Anlage 4 "Liste Ansprechpartner" aus
dem Ordner "Rahmenvertrag inkl. Anlagen"
zum Dokument Anlage 2
"Angebotsschreiben" aus dem Ordner
"Bewerbungsbedingungen inkl. Anlagen".

Hinweis: Der Bieter hat das Kriterium erfüllt,
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wenn er die Liste der Ansprechpartner
abgegeben hat.

Mit Unterzeichnung bestätigt der Bieter die Richtigkeit der
von ihm gemachten Angaben.

Datum, Unterschrift, Firmenstempel
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